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STATUTEN DES HANDELSVERBANDES

In der Fassung laut Beschluss der 67. Generalversammlung vom 17.10.2018

8 1 Name und Sitz des Verbandes

Der Verband fihrt den Namen HANDELSVERBAND - Verband dsterreichischer
Handelsunternehmen® (in weiterer Folge auch "Verband"), ist als Verein im Sinne des 6sterreichischen
Vereinsgesetzes 2002 idgF rechtlich strukturiert und hat seinen Sitz in Wien. Der Wirkungsbereich
erstreckt sich auf das gesamte Bundesgebiet der Republik Osterreich und auf den gesamten
EU-Raum. Der Verband ist nicht parteipolitisch orientiert. Das Rechnungsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck des Verbandes

Der Verband bezweckt den Zusammenschluss und die Wahrung der wirtschaftlichen Interessen der in
Osterreich tatigen Handelsunternehmen und anderer Vertriebsformen fiir Waren und Dienstleistungen
in Osterreich und im Ausland, die Forderung der wirtschaftlichen Téatigkeit seiner Mitglieder, sowie die
Wahrung des freien Wettbewerbes fir die Unternehmen seiner Mitglieder Rahmen der Gesetze und
sonstiger verbindlicher Rechtsvorschriften.

Dem Handelsverband obliegt die Regelung von Arbeitsbedingungen sowie der Abschluss von
Kollektivvertragen im Wirkungsbereich des Verbandes.

Weiters obliegt dem Verband die Bekampfung aller Erscheinungsformen des unlauteren Wettbewerbs.
Es ist seine Aufgabe, seine Mitglieder bei der Verfolgung von Anspriichen zu unterstiitzen. Der
Verband ist selbst berechtigt, Klagen, insbesondere nach dem Gesetz gegen den unlauteren
Wettbewerb (UWG) bei Gericht einzubringen und wettbewerbsrechtliche Anspriiche gegen Dritte zu
verfolgen.

Um die ideellen Zwecke und Ziele des Verbandes vom materiellen Gesichtspunkt her zu erreichen
und abzusichern, ist der Verband berechtigt, sich an ertragsorientierten Unternehmen, Verbénden
oder Vereinen zu beteiligen.

§ 3 Mittel zur Erreichung des Verbandzweckes

Die Erreichung des Verbandzweckes wird unter Beobachtung aller diesbeziglichen Vorschriften
angestrebt, insbesondere durch:

a) Eingaben, Vorschlage, Stellungnahmen usw. an Behérden und Vertretungskodrper in Bezug
auf Gesetzgebung und Verwaltung, durch Vertretung des Verbandes in den in Betracht
kommenden wirtschaftlichen Organisationen und durch gemeinsame Arbeit mit denselben;

b) Verhandlungen mit den Kollektivvertragsparteien der Arbeitnehmer;

c) gemeinsame Beratung Uber die wirtschaftlichen Interessen der Mitglieder;

d) den Betrieb gemeinsamer Einrichtungen und die Erteilung von Auskinften an anfragende
Mitglieder;

e) durch die Pflege der Beziehung zu gleichartigen Organisationen auch in anderen Landern und
durch Mitwirkung an européaischen und internationalen Organisationen des Handels;

f) Aufklarung der Offentlichkeit (ber die Bedeutung und die Bestrebungen der
Verbandsmitglieder sowie deren Unterstitzung in allen, ihr gemeinsames Interesse
berihrenden Angelegenheiten, z.B. durch die Vergabe von Qualitats- und Gutezeichen und
die Begriindung von Verbandsmarken;

g) andere dem Verband geeignet erscheinende Mittel wie z.B. Lobbying, Networking,
Offentlichkeitsarbeit jedweder Art, einschlieRlich der Errichtung und Fihrung hiezu
erforderlicher Einrichtungen;

h) die Aufbringung der erforderlichen finanziellen Mittel erfolgt unter anderem durch
Mitgliedsbeitrdge, Zertifizierungen, Ertrdge aus Veranstaltungen und Sponsoring und
vereinseigenen Publikationen (Printmedien und elektronische Medien).



§ 4 Mitgliedschaft

A) Formen der Vollmitgliedschaft:

1.
2.
3.

Ordentliche Mitglieder (nattirliche und juristische Personen);

Kdrperschaftliche Mitglieder;

AuR3erordentliche  Mitglieder  (Ehrenmitglieder, Ehrenmitglieder des Présidialrates,
Ehrenpréasidenten, Beirate).

B) Erwerb der Mitgliedschaft:

C)

D)

1.

Die Mitgliedschaft ist beim Verband schriftlich oder mindlich zu beantragen. Die Entscheidung
Uber das Aufnahmeansuchen ist dem Bewerber binnen sechs Wochen, ohne Bekanntgabe
von Griinden, mitzuteilen. Die Geschaftsfiihrung priift vor der Vorlage eines Antrags an das
Prasidium zur Entscheidung, ob bei dem Bewerber fir die Mitgliedschaft die Voraussetzungen
fur die Verbandsmitgliedschaft gegeben sind.

Als ordentliche Mitglieder kénnen dem Verband Unternehmen, die sich mit Warenhandel
oder Dienstleistungen sowie anderen Vertriebsformen fiir Waren und Dienstleistungen
befassen, beitreten. Die Vertretungsbefugnis der Mitglieder im Verband wird von den
Unternehmen selbst geregelt.

Als korperschaftliche Mitglieder kdnnen Vereine, Verbénde und sonstige Organisationen
aufgenommen werden, welche die Wahrnehmung wirtschaftlicher Interessen bezwecken und
deren Mitglieder Unternehmen sind, die sich mit dem Warenhandel und/oder anderen
Vertriebsformen fir Waren und/oder Dienstleistungen befassen.

AulRerordentliche Mitglieder konnen Unternehmen, Korperschaften oder natirliche
Personen sein, die die Vereinstatigkeit unterstitzen.

Personen, die sich um den Verband oder um den &sterreichischen Handel besondere
Verdienste erworben haben, kdnnen vom Prasidium und dem Prasidialrat zu Ehrenmitgliedern
oder Beiraten ernannt werden. Beirate sind hervorragende Personlichkeiten, insbesondere
aus Politik, Wirtschaft, Wissenschaft und Kunst, die sich um die Ziele und den Zweck des
Verbandes besonders verdient gemacht haben und auf deren Rat und Férderung der Verband
groRen Wert legt. Mit dieser Berufung ist keine Verpflichtung verbunden. Der Verband
erwartet von den Berufenen in konkreten Anlassféllen diesen durch sachkundigen Rat zu
unterstutzen.

Ehrenmitglieder des Prasidialrates werden aufgrund ihrer Ernennung automatisch mit Sitz und
Stimme in den Prasidialrat kooptiert. lhre Kooptierung bzw. ihr Ausscheiden berihrt die im §
11 Z 2 angefuhrten Mindest- bzw. Hochstzahlen nicht.

Naturliche Personen kénnen dann als Mitglieder aufgenommen werden, wenn dies im
Interesse des Verbandes liegt.

Beendigung der Mitgliedschaft:

1.

Durch Kiundigung: Die Kindigung muss schriftlich bis spatestens drei Monate vor Ablauf eines
Kalenderjahres beim Verband eingereicht werden. Ist sie rechtzeitig erfolgt, endet die
Mitgliedschaft mit Ablauf des betreffenden Kalenderjahres.

Durch Tod: bei natlirlichen Personen

Durch Ausschluss: Ein Ausschluss kann vom Présidialrat mit einfacher Stimmenmehrheit
beschlossen werden, wenn das Mitglied eine wesentliche Verpflichtung dieser Satzung
verletzt oder wesentlichen Interessen des Verbandes zuwiderhandelt. Dem ausgeschlossenen
Mitglied steht jedoch das Recht der Anrufung der Schlichtungsreinrichtung (8 21) zu. Die
Anrufung muss binnen vier Wochen von dem Tage an, an welchem dem Mitglied der
Beschluss des Ausschlusses mitgeteilt wurde, beim Verband eingebracht werden.

Onlinemitglieder: Die Onlinemitglieder sind keine Mitglieder im Sinne des § 4 Abs A bzw. der § 5
- 8§ 23 dieses Statutes. lhre Rechte und Pflichten sind in diesem Abschnitt (D) abschlie3end
beschrieben und unterscheiden sich von jenen der Mitglieder nach § 4 Abs A dieses Statutes.
Somit gelangen § 5 - 8§ 23 fir Onlinemitglieder nicht zur Anwendung, sodass diesen weder
Teilnahme- noch Mitwirkungsrechte eines Verbandsorganes gemaRl § 7 und somit auch keinerlei
Stimmrechte an Organsitzungen zukommt.

1.

Als Onlinemitglieder kénnen Kleinst- und Kleinunternehmen gem. KMU-Definition (max. 49
MA, < 10 Mio. Umsatz & Bilanz), die sich mit Warenhandel oder Dienstleistungen sowie



anderen Vertriebsformen fir Waren und Dienstleistungen befassen, beitreten. Die
Vertretungsbefugnis im Verband wird von den Onlinemitgliedern selbst geregelt.

2. Mittlere- und groRe Unternehmen gemaR EU-Definition, Kleinst- und Kleinunternehmen mit
verbundenen Unternehmen, die gem. KMU-Definition mittlere Unternehmen oder gré3er (> 50
MA, >10 Mio.) sind, Direktvertriebsunternehmen sowie Franchisegeber-Strukturen kénnen
ausschlieRlich eine Vollmitgliedschaft (§ 4 Abs A), welche unter anderem auch die Teilnahme
an Gremien, Ressorts & Generalversammlung beinhaltet, beantragen.

3. Leistungsumfang der Onlinemitgliedschaft: Ausgewdahlte Serviceleistungen werden flexibel
angeboten. Interessenvertretung ist nicht Teil der Onlinemitgliedschaft.

4. Dauer und Kundigung der Onlinemitgliedschaft: Der Eintritt als Onlinemitglied ist jederzeit
moglich. Es besteht eine unbefristete Onlinemitgliedschaft mit einer einmaligen 12-monatigen
Bindungsdauer, nach welcher zum jeweils Monatsletzten unter Einhaltung einer Frist von 3
Monaten eine Kiindigung durch das Onlinemitglied erfolgen kann.

5. Ausschluss eines Onlinemitgliedes: Ein Ausschluss kann seitens des Handelsverbandes
durch Mehrheitsentscheidung des Prasidiums beschlossen werden, wenn das Onlinemitglied
eine wesentliche Verpflichtung dieser Satzung verletzt oder wesentlichen Interessen des
Verbandes zuwiderhandelt.

8§ 4a Partnerschaft

1.

Unternehmen, die entlang der Wertschopfungskette des Handels tétig sind, kdnnen als Partner im
Handelsverband aufgenommen werden. Eine Teilnahme kann von allen Unternehmen beantragt
werden. Zu den Aufnahmebedingungen gehért u.a., dass die Unternehmen auf dem
Osterreichischen Markt wesentliche Leistungen fir den Einzelhandel erbringen und von zwei
Referenzmitgliedern des Handelsverbands bestatigt werden.

Eine Kategorisierung nach Merkmalen der Partner ist moglich. Junge Unternehmen (Start-ups)
bendtigen keine Referenz, missen jedoch dem Préasidium einen 1-seitigen Businessplan
vorlegen, der die Absicht offenlegt dem &sterreichischen Handel durch innovative Entwicklungen
einen Mehrwert zu bieten. Junge Unternehmen (gem. festgelegter Definition It.
Start-up-Partner-Informations-Dokument) kénnen durch den Entscheid des Préasidiums von der
Verpflichtung einen Jahresbeitrag zu entrichten enthoben werden, sofern eine fur den
Handelsverband sinnvolle unbare Gegenleistung aus dem Tatigkeitsspektrum des Unternehmens
angeboten wird, die zumindest der Hohe des zur Anwendung kommenden Jahresbeitrages
entspricht.

Uber die Aufnahme von Partnern entscheidet der Prasident auf Vorschlag der Geschéftsfiihrung.
Diese hort zuvor beide Referenzmitglieder. Es besteht kein Rechtsanspruch auf Aufnahme.
Partner sind berechtigt, spezifische Leistungen des Handelsverbands zu beziehen. Sie kénnen zu
bevorzugten Bedingungen an den Veranstaltungen des Verbands teilnehmen. Sie nehmen jedoch
nicht an Abstimmungen und Wabhlen teil.

Beendigung der Partnerschaft:

a. Durch Kindigung: Die Kindigung muss durch den Partner/Verband schriftlich bis
spatestens drei Monate vor Ablauf eines Kalenderjahres bei der Geschaftsfiihrung
eingereicht werden. Ist sie rechtzeitig erfolgt, endet die Partnerschaft mit Ablauf des
betreffenden Kalenderjahres

b. Durch Ausschluss: Ein Ausschluss durch den Verband ist bei Vorliegen eines wichtigen
Grundes moéglich Ein wichtiger Grund liegt insbesondere bei einem schwerwiegenden
Verstol3 des Partners gegen diese Statuten vor. Gleiches gilt bei beldstigendem oder
schadigendem Verhalten gegeniber dem Handelsverband, seinen Mitarbeitern,
Funktionaren, Mitgliedsunternehmen und Partnern oder wenn sich die Leistung des
Partners soweit verschlechtert, dass der Teilnehmer den hohen Qualitatsanforderungen
des Handelsverbands nicht mehr entspricht. Die Leistungsverschlechterung wird auf
Antrag eines Mitgliedsunternehmens, nach einer Sachprifung durch die
Geschéftsfihrung durch das Prasidium festgestellt. Die Entscheidung ist unanfechtbar.
Die Leistungsverschlechterung gilt als festgestellt, wenn einer der Referenzmitglieder
seine Empfehlung zuriickzieht.

Die Beendigung der Partnerschaft befreit einen Teilnehmer nicht von der Verpflichtung zur
Zahlung eines etwa rickstandigen Beitrages fir das laufende Kalenderjahr oder von anderen vor
der Beendigung der Teilnahme fallig gewordenen Verpflichtungen gegeniiber dem Verband.



§ 5 Rechte der Mitglieder
Alle Mitglieder des Verbandes haben ein Recht auf:

1. Die Unterstitzung des Verbandes zur Wahrung ihrer berechtigten Interessen im Sinne des
Verbandszweckes;

2. Nutzung der vom Verband geschaffenen gemeinsamen Einrichtungen, geméaR den fir diese
Einrichtungen geltenden Regeln und Beschlussen;

3. Teilnahme an Generalversammlungen und an den Abstimmungen derselben nach MaRgabe
dieser Statuten. Die ordentlichen Mitglieder haben ein aktives und passives Wabhlrecht, die
auBerordentlichen Mitglieder haben nur ein aktives Wahlrecht.

Die Rechte der Onlinemitglieder sind gesondert unter § 4 Abs D ausgewiesen.

§ 6 Pflichten der Mitglieder
Alle Mitglieder des Verbandes haben die Pflicht zur:

1. Forderung der Interessen des Verbandes;

2. Beachtung der Satzungen des Verbandes, sowie der von der Generalversammlung gefassten
Beschlisse;

3. Vollstéandige Entrichtung der Verbandsbeitrage (Mitgliedsbeitrage) nach den Beschlissen der
Generalversammlung.

Die Pflichten der Onlinemitglieder sind gesondert unter § 4 Abs D ausgewiesen.

§ 6a Pflichten der Partner

1. Partner sind verpflichtet, deren spezifisches Knowhow im Verbandsaustausch anzubieten.
2. Partner sind verpflichtet, einen Jahresbeitrag zu bezahlen. Dieser wird von der
Generalversammlung festgesetzt.

§ 7 Organe
Die Organe des Verbandes sind:

Die Generalversammlung

Der Prasidialrat

Das Prasidium mit dem Prasidenten und den Vizeprasidenten
Der Kassier

Die Geschéftsfihrung

agrwONE

Zu den Organen gem. 8 7 Z. 1. bis 4. sind alle Personen wéahlbar, deren Vertretungsbefugnis auf § 4
Abs A Z. 1 und 3 beruht, sofern diese Vertreter eines aktiven Unternehmens sind, welches Mitglied
des Verbandes ist. In begriindeten Ausnahmefallen kann die Generalversammiung von der Erflllung
der Funktionsausuibungsvoraussetzung absehen.

§ 8 Generalversammlung
Die Generalversammlung ist die Mitgliederversammlung im Sinne des Vereinsgesetzes 2002.

1. Die Generalversammlung ist zustandig fur:
b) Die Wahl des Présidialrates und die Enthebung von Prasidialratsmitgliedern von ihrem
Amt;
c) Die Wahl des Prasidenten;
d) Die Wahl der Vizeprasidenten auf Vorschlag des Présidenten;



2.

e) Die Wahl des Kassiers auf Vorschlag des Prasidenten;

f) Die Bestellung der Rechnungsprifer aus dem Mitgliederkreis bzw. des Wirtschaftspriifers
auf Vorschlag des Prasidenten;

g) Die Genehmigung des Geschaftsberichtes der Geschaftsfihrung;

h) Die Genehmigung des Voranschlages und der Verbandsrechnung;

i) Die Entlastung der Geschéftsfihrung;

j) Die Entlastung des Prasidialrates und des Prasidiums;

k) Die Entlastung des Kassiers, der Rechnungsprufer bzw. des Wirtschaftsprifers;

I) Die Festsetzung einer allfalligen Beitrittsgeblhr und der Mitgliedsbeitrage;

m) Die Beschlussfassung uUber etwaige Antrdge des Prasidiums, der Mitglieder des
Prasidialrates, des Kassiers oder der Mitglieder des Verbandes;

n) Die Beschlussfassung Uber Statutenanderungen;

0) Die Auflésung des Verbandes.

Die ordentliche Generalversammlung des Verbandes findet einmal jahrlich statt. Sie wird vom
Prasidenten einberufen. Die Einberufung hat mindestens drei Wochen vor ihrer Abhaltung mittels
schriftlicher Einladung unter Bekanntgabe der Tagesordnung zu erfolgen.

Vom Prasidenten ist innerhalb von 4 Wochen eine aul3erordentliche Generalversammlung immer
dann einzuberufen, wenn dies von mindestens der Hélfte der Mitglieder des Prasidialrates oder
Uber schriftliches, der Geschéaftsfiihrung unter Angabe von Griinden, mitgeteiltes Ersuchen, von
mindestens einem Zehntel der Mitglieder des Verbandes, begehrt wird. Der Antrag oder die
sonstigen Grinde, die fir die Einberufung vorgebracht wurden, sind in die Tagesordnung
aufzunehmen. Eine aul3erordentliche Generalversammlung ist auch dann einzuberufen, wenn der
Prasident zuricktritt oder seine Funktion nicht mehr austiben kann.

§ 9 Stimmrecht in der Generalversammlung

Jedes Mitglied hat eine Stimme. Davon ausgenommen sind Onlinemitglieder gem. § 4 Abs D.
Jedes Mitglied kann in der Generalversammlung sein Stimmrecht nur personlich oder durch einen
schriftlich bevollméchtigten Vertreter ausiben.

AuRerordentliche Mitglieder haben kein passives Wahlrecht.

§ 10 Geschaéftsordnung der Generalversammlung

1.

2.

Die Generalversammlung ist - mit Ausnahme von Punkt 4. - ohne Ricksicht auf die Zahl der
anwesenden Mitglieder - beschlussfahig.

Antrage, die nicht auf der Tagesordnung stehen oder nicht 8 Tage vor der Abhaltung der
Generalversammlung beim Présidenten angemeldet wurden, kodnnen nur dann in der
Generalversammlung bertcksichtigt werden, wenn drei Viertel der vertretenen Stimmen mit der
Behandlung und Beschlussfassung einverstanden sind.

Statutenanderungen kénnen nur dann zur Beratung und Beschlussfassung gelangen, wenn diese
auf der Tagesordnung stehen.

Fur Statutendnderungen und die Auflosung des Verbandes ist eine Zweidrittelmehrheit der
Stimmenanzahl der anwesenden Mitglieder erforderlich. Es ist hierbei die Anwesenheit von zwei
Drittel der Mitglieder notwendig. Fur den Fall, dass die Versammlung von dieser Zahl nicht
beschickt wird, tritt die Generalversammlung nach Ablauf einer halben Stunde nochmals
zusammen und ist dann unter allen Umstanden beschlussfahig.

In allen Féllen, in welchen in den Satzungen nicht anderes vorgesehen ist, genugt zur
Beschlussfassung oder zur Giiltigkeit einer Wahl die einfache Mehrheit der vertretenen Stimmen.
Fur alle Wahlen ist ein Wabhlleiter zu bestimmen, der die ordnungsgemafe Durchfihrung der
Wahlen leitet. Wabhlleiter kann auch die Geschéftsfihrung sein.

Wird bei einer Wahl diese Stimmenmehrheit nicht erreicht, ist ein zweiter Wahlgang vorzunehmen.
Bei neuerlicher Stimmengleichheit entscheidet der Préasident.

Uber die Verhandlungen ist ein Protokoll zu fiihren, das vom Vorsitzenden und vom Schriftfiihrer,
der eingangs der Generalversammlung vom Présidenten zu bestellen ist, zu fertigen ist.



§ 11 Der Prasidialrat

Der Prasidialrat ist beratendes und kontrollierendes Organ des Prasidiums und des Prasidenten in
wichtigen Fragen.

1. Der Prasidialrat besteht aus mindestens acht, hchstens aus 30 ordentlichen Mitgliedern.

Nach Tunlichkeit soll jeder Geschéftszweig bzw. jede Branche im Verband mit zumindest einem
Vertreter im Préasidialrat vertreten sein.

2. Die Prasidialratsmitglieder werden jeweils auf die Dauer von drei Jahren gewahlt, beginnend mit
der Generalversammlung, in der die Wahl erfolgt und endend mit der dritten darauffolgenden
ordentlichen Generalversammlung. Die Bestellung bleibt mindestens bis zur Bestellung eines
neuen Prasidialrates aufrecht. Die Wiederwahl ist moglich.

3. Scheidet ein Prasidialratsmitglied aus oder wird dies aus anderen Griinden gewiinscht, so kann
der Prasidialrat mit einfacher Mehrheit ein (jedoch nicht mehr als funf) andere(s) Mitglied(er),
dessen(deren) Vertretungsbefugnis auf 8 4 Abs A Z. 1 - 3 beruht, fir die Restperiode in den
Prasidialrat kooptieren. Kooptierte Mitglieder sind von der nachsten Generalversammlung zu
bestatigen.

4. Die Funktion der Prasidialratsmitglieder ist eine personliche. Bei Verhinderung kann allerdings ein
Mitglied ein anderes Mitglied mit seiner Stellvertretung betrauen; es kann jedoch ein Mitglied nur
ein anderes vertreten. Dem Présidialrat nicht angehérige Personen kbnnen mit Zustimmung des
Prasidenten als Experten ohne Stimmrecht an den Sitzungen des Présidialrates teilnehmen. Die
Funktion der Mitglieder ist ehrenamtlich. Im Interesse des Verbandes nachweislich aufgewendete
notwendige Auslagen kénnen vergutet werden.

5. Die Mitgliedschaft im Préasidialrat endet auRer durch Zeitablauf durch:

a) schriftliche Ricktrittserklarung des Prasidialrates;

b) Abberufung durch die Generalversammlung;

c) Vollendung des 65. Lebensjahres;

d) Beendigung des Dienstverhaltnisses und/oder der Funktion (Organfunktion) im
entsendenden Unternehmen.

6. Auf Vorschlag der Prasidenten kann die Generalversammlung einen Vertreter eines Mitgliedes
gemanl § 4 Abs A Z. 1 - 3 dieser Satzung, die sich um die Interessen des Verbandes besonders
verdient gemacht haben, zum Ehrenprasidenten bestellen. Der Ehrenprasident erhalt Sitz und
Stimme im Présidialrat auf Lebenszeit.

7. Solange Mitglieder des Prasidialrates dem Prasidium angehéren, ruht deren Stimmrecht im
Présidialrat.

§ 12 Wirkungskreis des Présidialrates

Der Préasidialrat hat den Prasidenten und das Prasidium bei der Fihrung der
Verbandsangelegenheiten in wichtigen Fragen zu beraten und deren Téatigkeit zu kontrollieren.

Insbesondere obliegt dem Préasidialrat die Beschlussfassung in folgenden Angelegenheiten:

a) die Beschlussfassung bzw. Genehmigung Uber alle den Verband betreffenden wichtigen
Angelegenheiten, beispielsweise Gitezeichen und Verbandsmarken;

b) Anerkennung hervorragender Leistungen auf dem Gebiet des Handels durch Zuerkennung
eines Geld- oder Sachpreises, Ausstellung einer entsprechenden Urkunde und offentliche
Wirdigung. Der Présidialrat beschliel3t die maRgebenden Richtlinien;

c) die Kenntnisnahme und Verabschiedung fir die Genehmigung durch die
Generalversammlung der von den Rechnungsprifern fir das abgelaufene Jahr Uberpriften
Jahresrechnung und des Voranschlages fur das nachste Geschéaftsjahr;

d) die Bewilligung unvorhergesehener Auslagen gegen nachtragliche Genehmigung der
Generalversammlung;

e) Beaufsichtigung der Durchfiihrung der Beschliisse der Generalversammlung;

f) die Beschlussfassung hinsichtlich der Vorschldge in grundsétzlichen Angelegenheiten des
Verbandes mit langfristigen Auswirkungen (Verbandspolitik) als Empfehlung an die
Generalversammliung;

g) die Erteilung der Zustimmung zur Bildung von Arbeitsgruppen (,Plattform®, ,Netzwerk®)
innerhalb des Verbandes. Die Plattformen und Netzwerke verfiigen Uber keine eigene
Rechtspersonlichkeit. Bei Bedarf kdnnen sie sich innerhalb ihres eigenen Bereichs eine



Geschaftsordnung geben, die vom Prasidialrat zu bestatigen ist;
h) die Erdrterung von Vorschlagen zu Statutenanderungen.

§ 13 Geschéaftsordnung des Prasidialrates

1.

2.

Der Préasidialrat erledigt seine Aufgaben in Sitzungen, die nach Bedarf abzuhalten und bei
Anwesenheit der Halfte der Mitglieder beschlussfahig sind.

Fur den Fall, dass die Versammlung von dieser Zahl nicht beschickt wird, tritt der Présidialrat
nach Ablauf einer halben Stunde nochmals zusammen und ist dann unter beschlussfahig, wenn
zumindest vier Mitglieder des Prasidialrates (Mitglieder des Prasidiums sind zu diesem Zweck
nicht zu zahlen) anwesend sind.

Die Einberufung der Sitzungen erfolgt durch den Prasidenten unter gleichzeitiger Bekanntgabe
der Tagesordnung.

Der Prasident ist verpflichtet, innerhalb von 14 Tagen eine Sitzung einzuberufen, wenn dies drei
der Mitglieder des Prasidialrates unter Anfihrung von Griinden verlangen.

In dringenden Féllen kann die Beschlussfassung auch im schriftichen Wege oder telefonisch,
durch Rundfrage, eingeholt werden.

8§ 14 Der Prasident

Die Generalversammlung bestellt einen Vertreter eines Mitgliedsunternehmens zum Prasidenten. Der
Prasident darf kein Mitglied des Présidialrats sein. Die Funktionsperiode des Prasidenten lauft parallel
mit der des Prasidialrates, sofern die Generalversammlung nicht eine andere Dauer festlegt, die sechs
Jahre nicht tberschreiten darf, und ist ehrenamtlich.

Dem Prasidenten obliegt:

a) die Vertretung des Verbandes nach aul3en; eine Delegierung bzw. Bevollmachtigung anderer
Organe, insbesondere des Vizeprasidenten und/oder der Geschéftsfihrung ist im Einzelfall
maglich;

b) die Einberufung der Generalversammlung, der Sitzungen des Prasidialrates sowie die
Einholung der Zustimmung des Prasidialrates zu den in 8 12 angefiihrten Angelegenheiten;

c) der Vorsitz in den Sitzungen der Generalversammlung, des Prasidialrates und des
Prasidiums;

d) Kontrolle der Durchfuihrung der Geschéfte durch die Geschaftsfiihrung;

e) nach Erteilung der Zustimmung durch den Prasidialrat die Einsetzung von Arbeitsgruppen fur
einzelne Angelegenheiten. Der Prasident ernennt einen Vorsitzenden und im Bedarfsfall
zusatzlich einen stellvertretenden Vorsitzenden jeder Arbeitsgruppe, wobei er auf begriindete
Vorschlage der Ausschiisse nach Tunlichkeit Bedacht nehmen sollte; Die Funktionsperiode
der Vorsitzenden bzw. Stellvertreter erstreckt sich auf den gleichen Zeitraum wie die
Funktionsperiode des Prasidialrates. Die Funktion bleibt mindestens bis zur Bestellung eines
neuen Prasidialrates aufrecht. Die Arbeitsgruppen arbeiten nach einer vom Prasidialrat
vorgegebenen und vom Préasidenten bestatigten Geschaftsordnung; Bei Vorliegen von triftigen
Grunden kann der Vorsitzende bzw. Stellvertreter, nach einer Beratung mit dem Prasidium,
vom Prasidenten seiner Funktion enthoben werden.

§ 15 Die Vizeprasidenten

Auf Vorschlag des Prasidenten wahlt die Generalversammlung bis zu 5 Vizeprasidenten. Jeder von
ihnen ist bei der Verhinderung des Prasidenten berechtigt, diesen in samtlichen Funktionen zu
vertreten. Der Prasident kann bei Verhinderung den zu seiner Vertretung berufenen Vizeprasidenten
selbst bestimmen. Dauert die Verhinderung des Préasidenten voraussichtlich langer als 2 Monate,
beschliet das Prasidium die Verteilung der Vertretungsbefugnisse zwischen den Vizeprasidenten,
nach Mdglichkeit im Einvernehmen mit dem Prasidenten.



§ 16 Das Prasidium
Der Prasident und die Vizeprasidenten bilden zusammen das Prasidium.

Insbesondere obliegt dem Prasidium:
a) die Prifung der Voraussetzungen fur die Verbandsmitgliedschaft bei Neu-Mitgliedsantrégen;
b) die Bestimmung von Richtlinien fur die Geschéaftsfihrung;
c) die Verpflichtung zum Beschluss einer Geschéaftsordnung;
d) die Bestellung und Abberufung der Geschéaftsfihrung; Die Geschéaftsfuhrung wird auf
unbestimmte Zeit bestellt;
e) die Erlassung einer Geschaftsordnung fir die Geschéftsfihrung.

§ 17 Der Kassier
Die Generalversammlung bestellt ein Mitglied des Prasidialrats zum Kassier.

Der Kassier berat das Prasidium und die Geschéftsfiihrung tUber die Widmung und Verwendung des
Vereinsvermogens und unterstitzt bei der Festsetzung der Hohe, Struktur und Einbringung der
Mitgliedsbeitrdge. Dazu erstellt er jedes Jahr einen Bericht zur ordentlichen Generalversammlung.
Der Kassier ist von den Rechnungsprifern vor Abschluss ihres Berichts zu diesem zu hdren. Er ist
gegeniiber dem Présidialrat und der Generalversammlung antragsberechtigt. Die Geschéaftsfiihrung
hat dem Kassier gegeniber in allen Angelegenheiten seines Wirkungskreises alle Auskinfte zu
erteilen.

§ 18 Die Geschaftsfihrung

Der Geschéftsfihrung obliegt:

a) die Vorbereitung strategischer Aktionslinien fir das Prasidium;

b) die Vorbereitung und Durchfiihrung der Verbandsarbeit im engen Zusammenwirken mit dem
Prasidium;

¢) die inhaltliche Koordination der Plattformen und Netzwerke;

d) die Fokussierung des Dialogs mit den Mitgliedern des Handelsverbands;

e) die Beobachtung der gesetzgeberischen und handelspolitischen Entwicklungen in Osterreich
und in der Européischen Union;

f) die Einhebung und Verwaltung der Mitgliedsbeitrage;

g) die Abgabe von Stellungnahmen im Namen des Verbandes zu aktuellen Fragen, vor allem
gegeniiber der Offentlichkeit. Die Geschéftsfiihrung wird dabei — soweit es Zeit und Umsténde
erlauben — stets bemiiht sein, in Abstimmung mit den weiteren Mitgliedern des Préasidiums
und dem Prasidialrat zu agieren. Die Geschéaftsfihrung wird jedenfalls den Prasidenten sowie
die Vizeprasidenten ehestens von den in dieser Funktion abgegebenen Erklarungen
informieren;

h) die laufende Information des Préasidiums uber durchgefihrte und geplante Aktivitaten.

Die Geschaftsfuhrung tragt die Verantwortung fur das operative Geschéft, das Buro, fuhrt den
Verband gemal der vom Prasidium erlassenen Geschaftsordnung sowie tragt die Alleinverantwortung
fur die Einstellung von Personal im Rahmen des hierfir bewilligten Budgets. Die Basis fur diese Arbeit
ist das Budget. Kontrollaufgaben obliegen dem Prasidium. Die Geschéftsfihrung ist dem Prasidenten,
im Verhinderungsfall (§ 14) den Vizepréasidenten, weisungsgebunden.

Zeichnungsberechtigung:

1. Zeichnungsberechtigt fir den Verband sind der Préasident, die Vizepréasidenten, ein vom
Prasidialrat nominiertes Prasidialratsmitglied sowie die Geschéaftsfihrung kollektiv, jeweils
zwei zusammen. Die Zeichnung erfolgt in der Weise, dass die Zeichnenden dem
vorgeschriebenen oder vorgedruckten Namen des Verbandes ihre Unterschrift beiftigen.

2. Schriftsticke des laufenden Verkehrs und gewohnliche Geschafte werden von der
Geschaéftsfuhrung allein gezeichnet.



§ 19 Mitgliedsbeitrag

Jedes Mitglied ist verpflichtet, fir das bei seiner Aufnahme laufende pro rata und jedes folgende
Geschaftsjahr einen Betrag nach Grundsétzen zu entrichten, welche von der Generalversammlung
beschlossen werden. Von der Generalversammlung beschlossene Neufestsetzungen der
Beitragsvoraussetzungen und Beitragshohe kénnen erst jeweils mit Beginn des darauffolgenden
Jahresquartals wirksam werden.

Wenn Ehrenprasidenten, Ehrenmitglieder, Ehrenmitglieder des Présidialrates oder Beirate keine
Mitgliedsfirmen vertreten, sind sie von der Beitragsleistung entbunden.

Der Mitgliedsbeitrag ist innerhalb von 14 Tagen nach Erhalt der Zahlungsaufforderung zu leisten.

§ 20 Verwaltung des Verbandsvermoégens

Uber das gesamte Vermogen des Verbandes sind laufend ordnungsgemaRe Aufzeichnungen zu
fuhren. Bei der Verwaltung des Vermdgens und Einkommens des Verbandes hat sich der Prasident
bzw. der Préasidialrat und in weiterer Folge die Geschéftsfihrung, an die von der Generalversammlung
auf Antrag des Kassiers genehmigten Grundsétze zu halten.

Die Verbandsrechnung ist fiir jedes Geschéftsjahr abzuschlie3en, vom Prasidenten zu genehmigen,
dem Prasidialrat zur Kenntnis zu bringen und der auf den Rechnungsabschluss folgenden
Generalversammlung zur Beschlussfassung vorzulegen. Die einschlagigen Vorgaben des
Vereinsgesetzes idgF sind einzuhalten.

§ 21 Schlichtungseinrichtung

1. Zur Schlichtung von allen aus dem Verbandsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten ist die
vereinsinterne ,Schlichtungseinrichtung® im Sinne des Vereinsgesetzes 2002 idgF berufen. Dieses ist
kein Schiedsgericht im Sinne von 88 577 Zivilprozessordnung.

2. Alle Streitigkeiten aus dem Verbandsverhaltnis werden durch eine aus drei ordentlichen Mitgliedern
des Verbands bestehende verbandsinterne Schlichtungseinrichtung entschieden. Sie besteht aus je
einem von jeder Streitpartei nominierten Beisitzer und einem von diesem ernannten Obmann. Kommt
Uber dessen Person keine Einigung zustande, so entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los.
Die verbandsinterne Schlichtungseinrichtung fasst inre Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit.

3. Samtliche Streitigkeiten aus dem Verbandsverhdltnis, die die finanziellen Verpflichtungen der
Mitglieder betreffen, insbesondere lber die Mitgliedsbeitrage und sonstigen finanziellen Leistungen in
der jeweils beschlossenen Hohe, unterliegen nicht der verbandsinternen Schlichtungseinrichtung,
sondern bleiben unmittelbar dem ordentlichen Rechtsweg vorbehalten.

§ 22 Auflésung

1. Die Generalversammlung, welche die Auflésung des Verbandes beschlie3t, hat zugleich auch
Uber die Verwendung des nach Erfullung samtlicher Verbindlichkeiten verbleibenden
Verbandsvermoégens zu verflgen. Falls die Generalversammlung nichts anderes beschlief3t, wird
das verbleibende Verbandsvermdgen nach Befriedigung allfélliger Verbandsglaubiger und
sonstiger den Verband treffenden privatrechtlichen oder 6ffentlich-rechtlichen Verbindlichkeiten im
Verhaltnis der effektiv geleisteten Mitgliedsbeitrdge des letzten Beitragsjahres endgultig unter den
Mitgliedern des Verbandes verteilt.

2. Vor jeder Rechtsformanderung, ebenso vor der Verbindung des Verbandes mit anderen Vereinen
haben die Mitglieder im Rahmen einer Generalversammlung mit 2/3-Mehrheit Uber die
Verwendung des Verbandsvermégens zu entscheiden. Sollten bei dieser Generalversammlung
weniger als 2/3 der Mitglieder anwesend sein, ist zusatzlich zur Abstimmung in der
Generalversammlung die Beschlussfassung im schriftichen Weg einzuholen (gemischtes
Verfahren). Die Formulierung des Beschlussantrages obliegt dem Prasidium in Abstimmung mit



Geschaftsfihrung und Prasidialrat. Dabei sind alternativ zwei Verwendungsvorschlage zu
erarbeiten und den Mitgliedern vorzulegen. Kommt es bei einem ersten Wahlgang nicht zu der
erforderlichen 2/3-Mehrheit flr einen Vorschlag, ist die Abstimmung zu wiederholen, wobei
ebenfalls — wenn erforderlich — von dem gemischten Verfahren Gebrauch zu machen ist. Bei der
zweiten Abstimmung gilt, dass zum Beschlussinhalt diejenige Verwendungsvariante wird, auf die
die meisten Stimmen entfallen.



